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20.04.3183_jurnal_eprocTINJAUAN KEBUDAYAAN SEBAGAI PENGARUH KUALITAS
AUDIT OPERASIONAL (PADA BIDANG PENGAWASAN DAN KINERJA PERUM
DAMRI KOTA BANDUNG)

Abstrak
Kebudayaan merupakan cakupan penti masyarakat kota, tersebut mengenai berbagai
pola-pola kehidupan yang termasuk menyangkut ke onomi. Berikut pula penyediaan transportasi publik
di Indonesia diupayakan oleh pemerintah untuk meningkatkan aspek-aspek yang difokuskan. Pengendaliannya
diatur oleh beberapa bidang serta dijadikan laporan atas asas penganggaran yang meliputi efesiensi dan efektivitas.
Laporan mengenai keuangan maupun Kinerja perusahaan diperiksa agar kebenaran data yang mencakup
kualitas audit bisa ditinjau oleh standar laporan yang telah dibuat regulasinya berdasar peraturan perundang-
undangan. Praktiknya, segala bentuk pengawasan, maupun pemeriksaan internal bermanfaat bagi prilaku auditor
terhadap analisis faktual dalam sebuah perusahaan milik negara. Demikian kepatuhan hukum, tata kelola serta
manaj i k ukur mampu atau tidaknya fasilitas itu_di
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Kualitas Audit Operasional Serta untuk m n dan secara parsial antara pengaruh
secara simultan mengenai Kebudayaan, Pengawa inerja terhadap Kualitas Audit Operasional
DAMRI Kota Bandung Trayek Elang-Jatinangor jalu
2. Dasar Teori dan Metodologi
2.1 Dasar Teori
211  Teori Kebudayaan (Cultural Theory)
Galzaba (1979) mengatakan kebudayaan sebagai cara berfikir dan merasa (kebudayaan bathiniah) yang
menyatakan diri dalam seluruh segi kehidupan sekelompok manusia, yang membentuk suatu kesatuan sosial dalam
ruang dan waktu. Kebudayaan melibatkan seluruh komponen yang ada di lingkungan masyarakat, menurut Linton
(1945) Kebudayaan merupakan konfigurasi dari tingkah laku yang unsur-unsurnya digunakan bersama-sama dan
ditularkan oleh para warga masyarakat.
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Metodologi
Data yang digunakan dalam penelitian ini ialah prim under. Dalam hal ini primer, responden yang
merupakan pengguna bis damri, karyawan serta pengawas merupakan komponen langsung. “Primer ialah data yang
diperoleh atau dikumpulkan secara langsung di lapangan oleh orang yang melakukan penelitian atau yang
bersangkutan memerlukannya.” (Hasan: 2002) sebaliknya sekunder, data yang mempengaruhi ialah laporan
keuangan tahunan DAMRI yang tersebar di situs jejaringnya. Lalu sebagai paradigma penelitian, critical realism
dipilih sebagaimana kaidah pemrosesan data serta analisisnya. Pengaturan tersebut didasarkan oleh penugasan
audit sebagai pemeriksa bukan sebagai perencana kinerja. Adapun kondisi yang ditemukan penulis sebagai rintang
perusahaan dalam menjalani prosedur operasional akan dikuatkan oleh jawaban responden dengan waktu Cross
secti i istik mereka yang mempunyai ritualisme berupa intensi i

Hasil Estimasi Nilai Outer Loading F

dikator Nilai Outer

Loading
0,795

0.805
0,547
1,000
-0,856
0,655
0,783
0,918
0,830

0,875
-0,580

dapat ditelaah
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Untuk menuntukan da indikator termaktub maka diperlukan
adanya penghitungan dengan antara nilai square root Average Variance
Extracted (AVE) setiap konstruk orelasi konstruk dalam model penelitian. Dalam

tabel di bawah terlihat:
Tabel 3.2 Hasil Pengukuran Discriminant Validity

Variabel Original Sampel

Kebudayaan 0,725

Pengawasan 1,000

nal sampel di atas memiliki nilai >0,30 m
i serta mampu dibuktikan dengan keyakina

yang mengarahkan pada reabilitas varia
dikatakan reliabel bila lebih dari 0,70.

.3 Hasil Pengukuran Composite Reabili

Variabel
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Saturated
Model

SRMR untuk menila

Tabel 3.
Original Sample ple Mean 95% 99%
(©) M)
Saturated 0.106 0.081 0.110 0.163
Model
Estimated 0.111 0.087 0.111 0.153
Model

ta olahan 2020

hwa nilai pada tabel 4.16 lebih dari 0,05 untuk.i
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tau R Square Adjusted dijadikan patoka
3.6 Nilai R-Square Adjusted (Adjuste

icapai mencakup 46,8% dengan sisa
san dan manajemen kinerja.

erhadap Kualitas Audi
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P
VARIABEL (0) Values

KEBUDAYAAN>KUALITAS AUDIT -0,295 <0,001

Dengan itu tabel 4.18 didapat hasil -0,295 yakni hipotesis yang semula diajukan
mengenai pengaruh variabel kebudayaan tidak memiliki imbang yang baik, tanda negatif
memberi keterangan yang bertolakbelakang, maka hipotesis satu yang menyatakan
kebudayaan berpengaruh pada kualitas audit ditolak. Sementara signifikansinya memiliki
kualitas yang cukup baik dengan nilai kurang dari 0,05 atau 0,001. Pernyataan satu dapat diuji
namun tidak memiliki koefisiensi regresi serta relasi yang positif.

ruh Pengawasan Terhadap Kualitas Audit

yang memiliki dua indikator menghasilka
atistik sebagai berikut:
abel 3.9 Uji t-statistik Pengaruh Peng
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kebudayaan, peng el X positif terhadap variabel Y mempunyai

2 variabel signifikan yaitu
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Kualitas Audit

ualitas audit menyatakan

mumpuni, keterbukaan dan loyalitas p

idealistik yang rendah resiko kecurangan serta mi pertahankan kualitas perusahaan maupun hasil audit akan
terjadi.

Kesimpulan dan Saran
Penelitian ini meninjau pengaruh kebudayaan, pengawasan da jemen kinerja terhadap kualitas audit. Di bawah ini
merupakan simpulan penelitian yang penulis ambil adalah:

1 Hasil Penelitian mengenai pengaruh kebudayaan masyarakat terhadap kualitas audit DAMRI berdasar akan nilai uji t-
statistik menghasilkan pengaruh negatif dengan nilai yang tidak signifikan, maka kebudayaan tidak berpengaruh pada
kualitas audit baik kebudayaan yang meliputi kinerja maupun bahasa masyarakat.

2. Hasil penelitian ini menilai pengaruh pengawasan terhadap kualitas audit DAMRI dengan nilai uji t-statistik menghasilkan
pengaruh positif dan signifikan baik secara bahasa yang meliputi penyampaian maupun kinerja berdasar kecurangan yang
dllakukan

angkut pengaruh manajemen Kinerja terhadap kualitas audit DAMRI dengan nilai uji
an signifikan dengan berdasar akan indikator idealistik dan b

n ini adalah :
ki praktek audit sehingga responden yang didap
mengisi jawaban pernyataannya, adanya anuli

bangan dan evaluasi seluruh komponen terme
ebih dahulu dengan melihat informasi pada ko

n terutama pencatatan penumpang lebih diperh
untuk pekerja DAMRI di lapangan sebagai be
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